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“Met elk nieuw project leggen 
we de lat weer een stukje 
hoger op het gebied van 
duurzaamheid, esthetiek en 
innovatie. Alleen zo realiseren 
we ontwikkelingen die écht 
impact maken en blijvende 
positieve verandering 
teweegbrengen. Dat doen we 
niet alleen, maar samen met 
vele partners die ons versterken, 
uitdagen en aanvullen.” 

—  BAS  VA N  DA M  &  D I R K  D EK K ER ,  O PR I C HTER S  B EI N G 
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synopsis 

— synopsis

Being wil positieve impact creëren met vastgoed. Onze ambities

zijn torenhoog. Met impactpijlers en impactdoelen maken we 

concreet hoe we deze doelstellingen realiseren. Hierin gaan we 

steeds verder. Zo konden we in 2022 onze handtekening plaatsen 

onder het DGBC-manifest “Bouwen binnen de grenzen van 

onze planeet” en het Paris Proof Commitment, en ontvingen 

we de positieve hercertificering van onze B Corp-status. 

 

We werken toe naar een omgeving zonder CO
2
-uitstoot. 

We beoordelen onszelf op impact vanuit bedrijfsniveau en 

projectniveau. Dit jaar zijn we gestart met het meten van 

onze CO
2
-uitstoot op beide niveaus en voegden we Paris Proof 

ontwikkelen toe als impactdoel aan het Being impactmodel. 

Het doel hiervan is CO
2
-gericht ontwerpen en bouwen.  

 

Dit document toont de impact highlights van 2022, zowel van 

onze projecten als onze bedrijfsvoering. We hopen hiermee 

niet alleen te informeren, maar ook te inspireren en motiveren. 

Samen maken we het verschil.
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manifesto

Als onderdeel van een nieuwe generatie 
ontwikkelaars hebben we de ambitie 
om het anders te doen. We zijn bewust 
van onze invloed op het welzijn van het 
individu en het collectief, en op ecologisch 
en economisch gebied. 

We ontwikkelen duurzame gebieden 
die mensen helpen om het beste uit 
zichzelf te halen. Omgevingen die 
gemeenschapszin en groei stimuleren, 
en waar iedereen zich goed voelt, zowel 
mentaal als fysiek. Dit alles doen we met 
een langetermijnvisie, zodat het positieve 
effect ook generaties na ons voelbaar is. 
Want we zijn overtuigd dat we allemaal 
onderdeel zijn van something bigger.

— manifesto
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Being impactmodel

— Being impactmodel

impact 
model

inspiratie waardecreatie project

financial 
impact 
check

personal 
impact

economic 
impact

public
impact

ecological
impact

w
aardecreatie (doorstroom-e

ffe
ct

en
)

industry 
impact

company
impact

UN 
Sustainable 

Development 
Goals

donuteconomie ESG

B Lab & 
B Corp

maatschappelijk 
verantwoord 
ondernemen 
(ISO 26000)

Om te slagen in het creëren van positieve impact 

moeten we samenwerken met anderen en ons 

committeren aan verreikende ambities en concrete doelen. 

Zo committeerde Being zich in 2022 aan  het DGBC-

manifest “Bouwen binnen de grenzen van onze planeet” 

en ondertekende het Paris Proof Commitment. Twee 

belangrijke verdiepingsslagen in de aanloop naar een 

gebouwde omgeving zonder CO
2
-uitstoot. 

 

We geloven in een holistische aanpak en dat eerlijkheid 

en transparantie over gemaakte keuzes en behaalde 

resultaten de weg vrijmaakt voor duurzame vooruitgang. 

De SDG’s (Sustainable Development Goals) van de 

Verenigde Naties, donuteconomie, ESG, B Corp & 

B Lab en ISO 26000 vormen de basis voor het 

Being impactmodel, impactdoelen en -initiatieven. 
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Being a B Corp 

B Corp staat voor Benefit Corporation. B Corp is

een internationaal erkend keurmerk voor bedrijven 

die zich inzetten voor duurzaamheid, maatschappelijk

verantwoord ondernemen en het creëren van positieve

verandering. De certificering wordt alleen toegekend 

aanbedrijven die aan hoge standaarden voldoen op 

het gebied van bedrijfsvoering, milieu, werknemers, 

gemeenschap en klanten. Elke drie jaar moeten de 

bedrijven een uitdagend beoordelingsproces doorlopen 

om zich opnieuw te certificeren. Hierbij worden ze 

door een onafhankelijke partij getoetst op de vijf 

bovengenoemde onderdelen. De B Corp community 

bestaat o.a. uit bedrijven als Patagonia, Etsy, 

Tony’s Chocolonely, Dopper en Triodos Bank.

HERCERTIFICERING B Corp

We vinden het belangrijk dat onze ambities 

meetbaar zijn, en continu worden getoetst. 

Dit geldt ook voor onze B Corp-status, die 

we sinds 2016 als enige vastgoedontwikkelaar 

in Nederland mogen voeren. De standaard 

driejaarlijkse hercertificering — een uitdagend 

beoordelingsproces door een onafhankelijke 

partij — gaf eind 2022 een nog positievere uitslag. 

De score van 114.3 punten is voor ons een grote stap 

ten opzichte van de score uit 2019, en reflecteert 

de groeiende, meetbare positieve impact van 

onze bedrijfsvoering en onze vastgoedprojecten 

op het gebied van milieu en de waardetoevoeging 

aan de (lokale) gemeenschap. Deze groei is te danken 

aan de steeds sterkere borging van onze impactdoelen 

in onze bedrijfsprocessen en vastgoedontwikkelingen.

114.3

— Being impactmodel / Being a B Corp
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Groen ondernemen met sociale en economische

groei is geen utopie. Wie blijvend succes ambieert 

heeft ook oog voor de commerciële en economische 

waarde van een project, voor alle belanghebbenden. 

We brengen in kaart wat de economische impact is 

op de omgeving – van directe omgeving naar landelijk 

niveau. Ook is er aandacht voor samenwerking, 

transparantie en inzicht in de hele keten.

 

Waar liggen kansen om meerwaarde te creëren 

voor de lokale gemeenschap? Hoe verhoudt 

het concept zich tot de bestaande (sociale) 

structuren? Heeft het een wenselijk effect op het 

welzijn van de wijk, of de stad als geheel? Door 

onszelf bewust te maken van de mogelijke en 

wenselijke consequenties voor de toekomstige 

gebruikers kunnen we hier het verschil maken.

Hoe wordt het project door een individu

waargenomen, gebruikt en ervaren? Welk effect

heeft de inrichting van de plek op zijn of haar

welbevinden en gezondheid? Elementen als 

architectonische vormgeving, materiaalgebruik 

en hoe de ontworpen ruimte straks wordt beleefd,

spelen hierbij een rol. We houden vanaf het begin

rekening met deze psychologische kenmerken.

Welk effect heeft het project op het milieu? 

Hierbij wordt gekeken naar de korte en 

langetermijngevolgen, plaatselijk en globaal. 

De aanbouw, gekozen materialen, afval en 

het efficiënt omgaan met energie hebben 

allemaal hun invloed op de mate waarin de 

natuurlijke omgeving wordt belast. 

economic
impact

ecological
impact

public 
impact

personal
impact

impactpijlers

Onze impactpijlers helpen ons om duurzame 

ambities daadwerkelijk te verwezenlijken. 

Ze vertalen onze filosofie naar toetsbare, 

concrete doelstellingen en liggen op deze 

wijze holistisch verankerd in onze projecten 

en onze bedrijfsvoering.

— Being impactmodel / impactpijlers
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— Being impactmodel / impactdoelen

be green be paris proof be certified be circular be conscious

Biodiversiteit, natuurinclusiviteit en 

groenbeleving, klimaatrobuustheid

Met Whole Life Carbon model 

toewerken naar gebouwde omgeving 

zonder CO
2
-uitstoot

Certificering, EU-taxonomie Materiaal en circulariteit Stedenbouwkundig- en 

cultuurhistorisch onderzoek

Versterken en beschermen van lokale 

ecosystemen, natuurinclusiviteit en 

groenbeleving integraal onderdeel 

maken van het ontwerp, verminderen 

van hittestress, vergroten van 

waterbuffering capaciteit en 

stimuleren van waterbesparing

Bij het ontwerp van lopende en 

toekomstige projecten wordt 

expliciet nagegaan hoe ontwerp en 

materiaalkeuze kunnen bijdragen aan 

een lagere materiaalgebonden en 

operationele CO
2
-uitstoot gedurende de 

bouw-, gebruiks- en hergebruiksfase

Elk project is gecertificeerd op 

hoog niveau dat vergelijkbaar is aan 

BREEAM-Excellent, WELL Gold of 

GPR 8,0 op alle onderdelen

Bewust slopen of hergebruiken, 

materiaal heeft lage impact op milieu, 

opstellen van materialenpaspoort, 

minimaliseren en scheiden van 

restafval in de bouw- en gebruikersfase

Het in acht nemen van de identiteit 

(sociaal, fysiek, geografisch, historisch) 

van de omgeving en het benutten 

van de cultureel historische waarde 

van een project

be social be thorough be healthy be valuable be local

Levendigheid en leefbaarheid 

(gedurende ontwikkel-, 

constructie- en opleverfase) 

Onderzoek en wensen van 

stakeholders in kaart brengen 

Gezondheid, welzijn en veiligheid Versterken (lokale) economie Lokale welvaart

Het vergroten van het welzijn van 

de (lokale) gemeenschap (tijdelijk) 

De Being projecten spelen goed in op 

wensen en behoeftes - zoeken naar 

een gezonde mix aan functies die deze 

wensen en behoeften ondersteunen

Zorgen dat in onze gebouwen 

fysiek en psychologisch welzijn 

goed geborgd worden

Inzichtelijk maken van de economische 

waarde die het project genereert door 

inzicht in de keten te geven en bewuste 

keuzes te maken

Elke project gaat de samenwerking 

aan met lokale partners

De impactdoelen stellen ons in staat processen 

optimaal aan te sturen en de beoogde resultaten 

te behalen. De volgende pagina geeft een helder 

overzicht van de impactdoelen die Being nu hanteert. impactdoelen
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Being bedrijfsvoering
Naast de impact van onze vastgoedprojecten, 

nemen we ook de impact van onze 

bedrijfsvoering als ontwikkelaar onder de 

loep. Twee jaren van corona, thuiswerken en 

een harde groei in het aantal medewerkers, 

beïnvloedden de resultaten van de afgelopen 

jaren. Om een eerlijke vergelijking te kunnen 

maken, beschouwen we onze resultaten 

in 2022 als startpunt. Het was het eerste 

‘normale’ jaar: onze bezetting stabiliseerde 

en we vonden een duurzaam evenwicht in het 

nieuwe hybride werken. 

 

Een hoogtepunt was het opnieuw behalen van 

onze B Corp-certificering met onze hoogste 

score tot nu: 114.3 punten. Een bevestiging 

dat we op de goede weg zijn en motivatie om 

constant te blijven verbeteren. Wat goed ging 

in 2022 blijven we ook doen in 2023: zoveel 

mogelijk lokaal inkopen en overgebleven 

eten delen met onze buren om verspilling 

te voorkomen. Om de connectie met onze 

omgeving verder te versterken, maken we 

aankomend jaar graag nog meer tijd voor 

vrijwilligerswerk in de buurt. 

Een van onze focuspunten in 2022 was het 

welzijn van onze ‘Beings’ en de reflectie op 

ons dagelijkse werk. Er kwamen inspirerende 

professionals langs om kennis te delen en met 

alle medewerkers gingen we een weekend 

naar Parijs om aldaar imposante projecten 

en musea te bezoeken. Elke Being stelde een 

plan op voor zelfontwikkeling en kreeg de 

gelegenheid om daarvoor gebruik te maken 

van opleidingsbudget. We voerden een 

onderzoek uit om de vitaliteitsbehoefte van 

onze medewerkers in kaart te brengen, en 

gaan in 2023 aan de slag met de resultaten uit 

dat onderzoek. Ook krijgt elke medewerker 

dit jaar de kans om deel te nemen aan een 

workshop persoonlijk leiderschap. 

 

Het afgelopen jaar lieten we voor het eerst 

de CO
2
-voetprint van onze bedrijfsvoering 

berekenen. Het komende jaar kijken we 

naar manieren om deze voetprint te verkleinen, 

zoals het volledig stoppen met zakelijk vliegen 

binnen Europa. Door steeds kleine stappen 

te nemen, komen we elk jaar dichter bij de 

doelstelling van Paris Proof.

— elk jaar dichterbij de doelstelling van Paris Proof

* WEii: De werkelijk energie intensiteit indicator.

be green Start monitoren energieverbruik office > 
minimaliseren verbruik

be paris proof Being kantoor valt in WEii* klasse “zuinig”, 
CO

2
-uitstoot bedrijfsvoering: 34,4t

be certified Onze hoogste B Corp score - 
hercertificering - behaald : 114.3

be circular Paperless office - als nodig gerecycled papier, 
gescheiden afval

be responsible Giving back aan community

be social Vrijwilligerswerk

be reflective Opleidingsbudget, Inspiratiesessies, Personal Being plan

be healthy Gezonde biologische lunch, 3600 minuten stoelmassage, 
Inspiratietrip Parijs

be local 62 % inkoop bij duurzame, sociale, lokale 
en/of B Corp bedrijven

— Being impactscore / Being bedrijfsvoering 
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— projecten impactscore / opgeleverde projecten

A M STER DA M

Max & Moore

P R O G R A M M A 
kantoren & horeca

C ERTI FI C ER I N G

BREEAM Excellent

O P P ERV L A K TE 
11.000 m2

A M STER DA M

The Joan

P R O G R A M M A 
kantoren, horeca, 
parkeren & creatieve 
bedrijfsruimte

C ERTI FI C ER I N G

BREEAM Excellent 
WELL Platinum

O P P ERV L A K TE 
24.000 m2 + 11.000 m2

EI N D H OV EN

BunkerToren

P R O G R A M M A 
wonen, 
kantoor & horeca

O P P ERV L A K TE 
34.500 m2

A M STER DA M

CD ONE

P R O G R A M M A 
kantoor & 
creatieve bedrijfsruimte

C ERTI FI C ER I N G

GPR 7.4

O P P ERV L A K TE 
5.400 m2 

VO O R S C H OTEN

Het Grote Huis

P R O G R A M M A 
wonen

O P P ERV L A K TE 
4.000 m2 

opgeleverde projecten in 2022

.12 Being — impact report 2022



*MPG: milieubelasting gebruikte materialen. Hoe lager de MPG, hoe duurzamer het materiaalgebruik

Max & Moore
be green 25 m2 biodiversiteitsdak, 550m2 daktuinen, 

3 wadi's en 23 nestgelegenheden

be paris proof Operationeel behaald (EPC=0), PV panelen op het dak 
en  in gevel

be certified BREEAM Excellent score 74,53% (Max) & 75,01% (Moore)

be circular
MPG* 0,7 en hergebruik van 210 houten balkonconstructies 
uit de gesloopte bebouwing, 90 stelconplaten, 
1000 tegelbestrating

be conscious Cultuurhistorisch onderzoek als basis voor ontwerp

be social Pop-up horeca Oumuamua (tijdelijk)/ 
openbare horeca in nieuwbouw (permanent)

be thorough Omgevingsonderzoek door  sociaal ontwerper/onderzoeker

be healthy Aandacht voor groen, licht, ontmoeten en bewegen

be valuable A-kwaliteit werkplekken op nieuwe kantoorlocatie voor 
Amsterdam. Bedrijvigheid behouden in transformatielocatie

be local Creëren van kantoorruimte voor lokale ondernemers

Kantorencomplex Max & Moore luidt in 

Amsterdam-Noord de eerste fase in van 

de herontwikkeling van een verouderd 

bedrijventerrein in de opkomende wijk 

Buiksloterham. Mei architects and planners 

ontwierp twee spraakmakende werkgebouwen 

die met hun robuuste architectuur aansluiten 

op de industriële sfeer van Buiksloterham. 

Hoewel ze familie van elkaar zijn, hebben  

Max & Moore elk een zichtbaar eigen karakter. 

De twee afzonderlijke gebouwen 

zijn verbonden door middel van een 

groene pergola-brug en gedeelde 

ontmoetingsplekken. Max & Moore  

zet in op een gezonde en natuurinclusieve 

werkomgeving, waarbij duurzaamheid  

een hoge prioriteit heeft. Groene 

buitenruimtes, dakterrassen en dubbelhoge 

patio’s zorgen mede voor een gezond 

werkklimaat, stimuleren de biodiversiteit  

van de stad, en verbinden het gebouw  

en gebruikers met de omgeving. 

In samenwerking met: 

Mei architect and planners | COD | DELVA Landscape Architecture & Urbanism

Pleijsier Bouw | Architec | KVMC Management & Consultancy | Zonneveld Ingenieurs

— groen en gezond kantoor aan het water

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / Max & Moore

.13 Being — impact report 2022



.14 Being — onze impact in 2022

natuur als 
verbindende 
factor

be green / 25 m2 biodiversiteitsdak, 
550m2 daktuinen, 3 wadi’s en 23 nestgelegenheden

Met aandacht voor een samenspel van het 

industriële karakter van Buiksloterham, 

materialisering, architectuur en 

groenbeleving zoekt het ontwerp aansluiting 

bij de omgeving. Passend bij een nieuwe 

samenleving die steeds bewuster leeft, is 

duurzaamheid bij Max & Moore één van de 

belangrijkste pijlers. Het kantorencomplex 

stimuleert biodiversiteit, zet natuur in als 

verbindende factor en is, mede dankzij haar 

zonnepanelen, energieneutraal. Deze op 

maat gemaakte zonnepanelen zijn zowel op 

het dak als in de gevel geïntegreerd en zo 

onderdeel geworden van de architectuur. 

Bovendien heeft Max & Moore een 

biodiversiteitsdak en geïntegreerde 

vogelnestkasten in de gevel ter 

bevordering van de biodiversiteit. 

De natuur is een verbindende factor 

tussen gebruikers en de omgeving van 

Max & Moore. Werken aan het water van 

het Tolhuiskanaal met een prachtig uitzicht. 

Groene buitenruimtes, dakterrassen en 

dubbelhoge wintertuinen dragen verder 

bij aan de natuurbeleving. Door toepassing 

van wadi’s en infiltratiekratten in het 

terrein wordt regenwater bij hevige  

buien vertraagd afgevoerd.

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / Max & Moore



*MPG: milieubelasting gebruikte materialen. Hoe lager de MPG, hoe duurzamer het materiaalgebruik

be green Groene wanden, waterbuffering en -hergebruik

be paris proof Operationeel behaald, 1400 m2 PV panelen, 
energielabel A++++

be certified BREEAM Excellent score 83,17% 

be circular MPG* 0,79, compost container

be conscious -

be social Horeca en groen toegankelijk voor publiek

be thorough -

be healthy Certificering voor gezondheid & welzijn: WELL Platinum 

be valuable 2400 werkplekken in upcoming kennisdistrict Amsterdam

be local -

The Joan

The Joan is een multifunctioneel, flexibel 

en duurzaam kantoorgebouw – een aanjager 

voor nieuwe stedelijke levendigheid in het 

opkomende deelgebied Werkstad Overamstel. 

Het gebouw bestaat uit 24.000 m2 kwalitatieve 

kantoor- en creatieve bedrijfsruimte, een 

horecaruimte en een afzonderlijk groen 

parkeerhuis voor 246 auto’s. Dit is een plek 

met allure om te ontspannen, te creëren en 

samen de beste resultaten te behalen. 

Vanaf de A10 springt The Joan direct in het 

oog door haar kenmerkende vliesgevel met 

stalen kruizen. Flexibiliteit, duurzaamheid en 

gezond werken staan voorop in dit moderne 

werkgebouw. Alle acht verdiepingen zijn 

voorzien van levende verticale begroeiing, die 

wordt gevoed met opgevangen regenwater. 

Deze ‘groene longen’ bevorderen het welzijn en 

de productiviteit van gebruikers. 

In samenwerking met: 

OZ | Goldman Sachs | Steengoed BMA | 

Cromwell Property Group | Visser & Smit Bouw | Arcadis

BOAG/Drees & Sommer | Kropman Installatietechniek

— multifunctioneel en flexibel kantoorgebouw

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / The Joan

.15 Being — impact report 2022



.16 Being — onze impact in 2022

de groene 
longen van 
The Joan

be green / groene wanden, waterbuffering en -hergebruik

Iedere verdieping in The Joan is voorzien 

van levende verticale begroeiing die wordt 

gevoed met opgevangen regenwater. 

Deze ‘groene longen’ hebben een positief 

effect op het welzijn en de productiviteit 

van gebruikers.

Waar duurzaamheid en gezond werken 

centraal staan, zijn de groene longen 

een belangrijke pijler. Met deze groene 

plantenwanden worden de voordelen 

van de natuur naar binnen gebracht op 

elke verdieping van het vooruitstrevende 

kantoorgebouw in Amsterdam-Duivendrecht. 

De kleur groen is rustgevend en werkt 

daardoor stressverlagend. Daarnaast 

dragen de plantenwanden bij aan een 

schone en gezonde lucht, en verbetert 

het de akoestiek, wat een positief effect 

heeft op het concentratievermogen.

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / The Joan



*MPG: milieubelasting gebruikte materialen. Hoe lager de MPG, hoe duurzamer het materiaalgebruik

be green 13.000 m2 groen: o.a. 242 bomen, 914 m2 wadi's

be paris proof 660 m2 PV panelen

be certified -

be circular 3000 m2 monument Bunker hergebruikt

be conscious Cultuurhistorisch onderzoek als basis voor ontwerp

be social Openbaar groen: park en horeca

be thorough -

be healthy Klimaatadaptief park 

be valuable  3.000 m2 commerciële ruimte + horeca

be local Samenwerking met lokale partners

BunkerToren

De BunkerToren prijkt als trotse nieuwkomer 

aan de Eindhovense skyline en blaast nieuw 

leven in een brutalistisch monument met een 

rijke geschiedenis. De naoorlogse Bunker, die 

als studentencentrum van de TU/e aan de 

wieg stond van Eindhoven als centrum van 

technologie, design en kennis, was in verval 

geraakt en ontsnapte ternauwernood aan de 

sloop. De toevoeging van een 100-meter-hoge 

woontoren maakte de zorgvuldige renovatie 

van de Bunker mogelijk en geeft deze plek een 

nieuwe bestemming. 

In plaats van om het monument heen 

te werken is ervoor gekozen de stijl 

van Maaskant voort te zetten in taal 

en materialiteit. Een publiekelijk toegankelijk 

en natuurinclusief park zoekt aansluiting 

op de bestaande groene zones en 

biedt ruimte voor ontspanning en 

natuurbeleving. De BunkerToren en het 

omliggende BunkerPark geven een 

nieuwe impuls aan de wijk en de stad 

aan de noordzijde van het spoor. 

In samenwerking met: 

Powerhouse Company | RED Company

DELVA Landscape Architecture & Urbanism | Van Wijnen

Deerns | DVP | IMd Raadgevende Ingenieurs | RHO

— 100-meter-hoge brutalistische woontoren

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / BunkerToren
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.18 Being — onze impact in 2022

topwerk van het 
Nederlandse 
brutalisme in 
ere hersteld
De Eindhovense Bunker is een ontwerp 

van één van de belangrijkste Nederlandse 

wederopbouwarchitecten, Hugh Aart 

(Huig) Maaskant. De herontwikkeling van 

de BunkerToren blaast nieuw leven in een 

brutalistisch gebouw en brengt moderne 

architectuur samen met een icoon van de 

naoorlogse architectuur. Jarenlang was 

de Bunker het bruisende centrum van het 

studentenleven in Eindhoven. Nu heeft 

deze plek een tweede leven gekregen – 

de BunkerToren en het omliggende 

BunkerPark geven een nieuwe impuls 

aan de wijk en de stad.  

De brutalistische Bunker van Huig Maaskant 

is grondig gerenoveerd en uitgebreid met 

een indrukwekkende woontoren van 100 

meter hoog. In plaats van om het monument 

heen te werken, is in het ontwerp van de 

toren gekozen voor een voortzetting van 

de stijl van Maaskant. Het omliggende 

BunkerPark versterkt de drie groene assen 

die de stad Eindhoven karakteriseren. DELVA 

heeft de bestaande parkeervoorziening 

getransformeerd tot een ruim opgezet 

publiek park, wat de leefbaarheid van het 

gebouw en de omliggende wijk ten goede 

komt. Het groen rond (en op) het gebouw 

dient als waterbuffer en draagt tegelijkertijd 

bij aan de biodiversiteit, door het gebruik van 

inheemse planten. 

be conscious / cultuurhistorisch onderzoek als basis voor ontwerp

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / BunkerToren



— projecten impactscore / opgeleverde projecten / CD ONE

be green 2.000 m2 groen aangelegd 

be paris proof Operationeel behaald, 55% verbetering t.o.v. Beng 2*, 
276 PV panelen

be certified GPR** score 7,4

be circular Materiaalonderzoek voor pilot Madaster uitgevoerd

be conscious -

be social Jeu de boulesbaan en kunstwerk voor de buurt 

be thorough Behoud maakindustrie in omgeving

be healthy Natuurlijk daglicht door veel glas, omringd door groen

be valuable 300 werkplekken voor specialist in gezonde mobiliteit

be local Lokale catering bij events

*BENG 2 en BENG 3 laten zien hoeveel energie gebruikt wordt voor gebouwgebonden functies. Daarbij is BENG 2 de hoeveelheid 
fossiele energie die primair (dus inclusief rendementsverlies in de centrale ) nodig is om de energie aan het gebouw te leveren.

**GPR staat voor Gemeentelijke Praktijk Richtlijn. Het is een methode om de duurzaamheid van een gebouw te beoordelen aan de 
hand van gemaakte ontwerpkeuzes. Hierbij kijk je naar vijf thema’s: energie, milieu, gezondheid, gebruikskwaliteit en toekomstwaarde.

CD ONE

CD ONE is een modern bedrijfsgebouw in een 

groene en parkachtige setting dat samensmelt 

met het industriële karakter van Amsterdam-

Noord. Op een plek waar ooit scheepvaart 

en havenindustrie hoogtijdagen beleefden, 

ontstaat nu ruimte voor moderne ambacht en 

creatieve bedrijvigheid. In het ontwerp van CD 

ONE staat het buitengevoel centraal. Hoge 

glaswanden laten over vier verdiepingen veel 

natuurlijk licht toe en bieden uitzicht over de 

veelzijdige omgeving. 

De openbare tuin rondom het gebouw 

nodigt uit tot ontmoeting en ontspanning 

tussen het groen. In dit parklandschap is een 

openbare jeu-de-boulesbaan aangelegd, waar 

gebruikers en buurtbewoners samen kunnen 

komen voor een vriendschappelijk potje 

petanque. De komst van dit toekomstgerichte 

bedrijfsgebouw zet de toon voor de bredere 

transformatie van het Cornelis Douwesterrein 

tot levendige bestemming voor wonen, 

werken en recreëren.

In samenwerking met: 

OZ | Cla4 | Pleijsier Bouw | Techniplan Adviseurs

Van Rossum Raadgevende Ingenieurs

— toekomstgerichte creatieve bedrijfsruimte
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.20 Being — onze impact in 2022

ontmoetingsplek 
voor 
de buurt

CD ONE, de moderne en creatieve 

bedrijfsruimte, bevindt zich vlak bij het 

levendige NDSM-terrein in Amsterdam-

Noord. Geïnspireerd door de creatieve aard 

van deze buurt, hebben Being en A. Pelt 

Beheer een kunstwerk geschonken dat past 

binnen het landschap.

Het kunstwerk, dat een referentie maakt 

naar CD ONE, bestaat uit een betonnen 

schijf die symbool staat voor een cd. 

Bovenop liggen twee rauwe stalen profielen 

waar schuivende houten bankjes op zijn 

bevestigd. De verschuivende bankjes zorgen 

voor verschillende composities en een 

interactie tussen de gebruikers. 

Het kunstwerk is geplaatst direct naast de 

jeu de boules baan, waardoor het een mooie 

ontmoetingsplek in de buurt creëert om 

(van de zon) te genieten en te ontspannen!

be social / jeu de boulesbaan en kunstwerk voor de buurt

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / CD ONE



— projecten impactscore / opgeleverde projecten / Het Grote Huis

In samenwerking met: 

Powerhouse Company | RED Company

Van Wijnen | DELVA Landscape Architecture & Urbanism

Om het merk van Het Grote Huis vorm te geven, haalden we inspiratie 

uit de bijzondere flora en fauna van het landgoed Duivenvoorde. 

Het Grote Huis
— modern en eigentijds landhuis

Het Grote Huis bevindt zich midden in 

de natuur en rijke historie van Landgoed 

Duivenvoorde in Voorschoten. In de 17e eeuw 

was deze groene oase tussen Leiden en 

Den Haag een geliefd decor voor 

buitenplaatsen. Met een knipoog naar het 

verleden geeft dit luxe appartementencomplex 

een eigentijdse invulling aan dit begrip. 

Deze moderne versie van een groot landhuis 

stelt de interactie tussen hoogwaardige 

architectuur en natuurlijk buitenleven centraal. 

Een samenspel dat versterkt wordt door de 

ligging aan een middeleeuwse vijver en in de 

nabijheid van één van de oudste kastelen van 

het land.  Bewoners ervaren hier de vrijheid en  

het buitengevoel van vroeger met de 

kwaliteit en het gemak van nu. 

Het Grote Huis is een wat ouder project van Being en ging al in 2016 van start. 

Omdat onze impactdoelen en meetmethodiek pas later ontwikkeld zijn, hebben 

we destijds helaas onvoldoende data verzameld om de impact van dit project 

te kunnen kwantificeren. Daarom ontbreekt voor dit project een impacttabel.
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.22 Being — onze impact in 2022

Romeinse 
vondsten op de 
bouwplaats van 
Het Grote Huis
Tijdens de graafwerkzaamheden op 

de bouwplaats van Het Grote Huis in 

Voorschoten is een bijzondere ontdekking 

gedaan. Onder begeleiding van Transect: 

archeologie, erfgoed, ruimte zijn o.a. de 

contouren van het historische Kanaal 

van Corbulo en een aantal palen van de 

beschoeiing blootgelegd. 

Het Kanaal van Corbulo werd in opdracht 

van de Romeinse veldheer Gnaeus Domitius 

Corbulo aangelegd tussen 47 en 51 

na Chr., als verbinding tussen de Oude 

Rijn (Leiden) en de Maas (bij het huidige 

Naaldwijk). Het kanaal is ter hoogte van 

Voorschoten minimaal 120 jaar later nog 

in gebruik geweest, misschien zelfs wel 

150 tot 200 jaar.

be thorough / bijzondere opgravingen op de bouwplaats

— projecten impactscore / opgeleverde projecten / Het Grote Huis



— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling

EI N D H OV EN

VDMA

P R O G R A M M A 
binnenstedelijke 
gebiedsontwikkeling 
inclusief nieuwbouw, 
kantoren, horeca, 
openbare ruimte, 
publieksfuncties, 
parkeervoorzieningen 
en een Brabants 
Stadsbos 

P L A N N I N G

2019 - 2027 

O P P ERV L A K TE 
91.500 m2

A M STER DA M

de
Oosterlingen

P R O G R A M M A 
wonen, 
horeca & werken 

P L A N N I N G

2021 - 2025  

O P P ERV L A K TE 
13.000 m2

B R EDA

Koepel
District

P R O G R A M M A 
binnenstedelijke 
herontwikkeling met 
cultuur, kantoren, 
woningen, horeca, 
openbare ruimte en 
publieksfuncties 

P L A N N I N G

2022 - 2028 

O P P ERV L A K TE

ca. 46.000 m2

A M STER DA M

Mediavaert

P R O G R A M M A 
kantoor, horeca, 
media

P L A N N I N G

2020 - 2024 

O P P ERV L A K TE 
41.300  m2

A M STELV EEN

Amstelwood

P R O G R A M M A 
wonen & 
bedrijfsruimte

P L A N N I N G

2019 - 2025 

O P P ERV L A K TE 
16.600 m2

A M STER DA M

Aurora

P R O G R A M M A 
kantoren, 
commerciële 
ruimte 

P L A N N I N G

2022 - 2025 

O P P ERV L A K TE 
13.000 m2

H A A R LEM

Spaarnepoort

P R O G R A M M A 
wonen & 
commerciële 
ruimte

P L A N N I N G

2021 - 2028 

O P P ERV L A K TE 
44.300 m2

projecten in ontwikkeling
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Een essentieel onderdeel van het nieuwe VDMA is het 

stadsbos. Dit groene gebied omvat 3.140m2 en 60 

verschillende inheemse plant- en boomsoorten en biedt 

gelegenheid voor verstilling, midden in de drukte van 

de stad. Dit zorgt voor een leefbare stad voor mens 

en dier en draagt bij aan waterbuffering in tijden van 

extreem weer. Er is al een tijdelijk minibos op het terrein 

aangelegd, met bomen die alvast groeien om straks naar 

het grote bos te verhuizen. Een groep geïnteresseerde 

buren werd opgeleid door een stadsboswachter en 

onderhoudt dit tijdelijke ‘bos’.  

Samen met lokale partijen geven we vorm aan VDMA, 

zelfs al voordat de bouw begint. We bieden kunstenaars 

horeca-ondernemers, designstudenten en creatieve 

makers de kans om het terrein te gebruiken zo lang 

als dat mogelijk is. Zo hebben zij een fijne plek en blijft 

VDMA een levendige plek voor de stad. In 2022 vond je 

op VDMA een Mexicaanse pop-up koffie- en tacoshop 

en was het terrein een podium voor innovatie en 

designinitiatieven. Er werden diverse tentoonstellingen 

en evenementen georganiseerd.

In samenwerking met: 
OMA | Timeless Investments | NEOO | diederendirrix | FABRICations
DELVA Landscape Architecture & Urbanism | BBN | DGMR
IMd Raadgevende Ingenieurs | Techniplan Adviseurs | NULZES

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / VDMA

VDMA

Het Van der Meulen-Ansemsterrein is een 

verouderde industriële plek in de binnenstad 

van Eindhoven met een betekenisvol verleden. 

Het omvat waardevolle historische panden, 

zoals de luciferfabriek, die hebben bijgedragen 

aan de bestaansgeschiedenis van de 

Brabantse lichtstad. Onder het motto ‘Join the 

Stage’ maakt VDMA van deze plek opnieuw 

een innovatieve stedelijke hub die past bij het 

Eindhoven van vandaag en morgen. Het wordt 

een zorgvuldige combinatie van duurzame 

renovatie en toonaangevende nieuwbouw met 

grootstedelijke allure. Het kloppende hart van 

deze herontwikkeling van het VDMA-terrein 

is The Stage: de nieuwe stedelijke huiskamer 

van Eindhoven. Een open podium voor design, 

cultuur, innovatie en ontmoeting. Daarnaast 

omvat het plan een uniek stukje Brabantse 

natuur, een stadsbos dat wordt omgeven 

door ruim 700 woningen en vele vierkante 

meters werkruimte, creatieve bedrijvigheid, 

horeca en andere commerciële functies. Een 

openbaar pad, The Loop genaamd, loopt als 

rode draad door het terrein en leidt bezoekers 

op verschillende hoogtes langs de diverse 

planonderdelen. Daardoor wordt het gehele 

terrein een natuurlijk en doorwaadbaar 

onderdeel van de Eindhovense binnenstad.

— join the stage
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In samenwerking met: 
DGP Media | Team V Architecture
DELVA Landscape Architecture & Urbanism | BESIX
Arup | BOAG/Drees & Sommer | DGMR | SkaaL | Thonik

Voor Mediavaert gebruiken we hout waar dat kan. 

Dat levert al een flinke CO
2
-besparing op, maar 

we nemen ook andere maatregelen om de uitstoot 

te verminderen. Zo realiseren we voor 6400 m2 

aan groene daken, 1084 m2 aan PV-panelen en 

maken we gebruik van geavanceerde technologieën. 

Hierdoor kent het project een uitzonderlijk lage

CO
2
-uitstoot in relatie tot haar omvang. Het

ontwerp heeft een BREEAM Outstanding Design 

score van 88% behaald, voor de oplevering 

verwachten we een BREEAM Excellent score.

Naast de groene daken en terrassen, wordt er rondom 

het kantoor ook een groen landschap aangelegd dat 

gedeeltelijk openbaar toegankelijk is. Dit geeft lokale 

mensen en dieren een groene landingsplek in deze nu 

nog industriële en stenige omgeving en draagt bij aan 

regenwaterafvoer en -buffering. 

Mediavaert

Mediavaert is een op maat gemaakt, maar 

toch flexibel, hoofdkantoor voor Nederlands 

grootste mediabedrijf, gelegen in Amsterdam-

Duivendrecht. Met haar innovatieve hybride 

houtbouwconstructie is het gebouw een 

statement op het gebied van toekomstgericht 

bio-based bouwen. Nooit eerder werd in 

Europa een hout-hybride kantoor van deze 

omvang gebouwd. 

Het journalistieke centrum is flexibel in 

opzet en biedt naast werkruimtes ook 

testlabs, opnamestudio’s, vergaderzalen, 

restaurants, een espressobar en een 

aansprekende eventlocatie aan de waterkant. 

Een wisselwerking tussen vides en andere 

gedeelde ruimtes zorgt voor een open 

karakter en veel daglicht. Groenvoorzieningen 

in, op én rondom het gebouw creëren een 

natuurinclusieve en inspirerende setting die 

welzijn, gezondheid en creativiteit bevordert. 

— het kloppende mediahart van Nederland

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / Mediavaert
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Het waterrijke Oostenburg kent een rijke industriële 

historie. Hier meerden de VOC-schepen aan om hun 

lading te lossen. Het stoere karakter van dit specifieke 

stukje Amsterdam komt terug in de vormgeving 

en materialisatie van de panden. Samen met een 

omgevingspsycholoog is onderzocht hoe de nieuwe 

bewoners zich straks echt thuis zullen voelen, op ‘hun’ 

eiland. Herkenbaarheid van ‘mijn gebouw’ bleek van 

essentieel belang. In dialoog met de architect heeft 

dit geleid tot een opmerkelijke speelsheid binnen 

en tussen de volumes, vergaande detaillering en 

onderscheidende materialisatie. 

Naast de onderscheidende vorm en materialisatie 

verschillen ook de functies per gebouw, qua type 

woningen maar ook bijvoorbeeld in de programmering. 

De indelingen van de woningen zijn afgestemd 

op het bioritme van de mens. De looppaden zijn 

gericht op spontane ontmoeting en door 

aantrekkelijke trappenhuizen wordt beweging 

gestimuleerd. Naar gelang hun behoefte kunnen 

bewoners zich terugtrekken in de privacy van hun 

woning of juist de gezellige reuring van het 

aanliggende buurtplein opzoeken. 

De Oosterlingen

Op één van de laatste kavels van Oostenburg 

ontwikkelt Being De Oosterlingen. Een 

bijzondere familie van zeven markante 

gebouwen, elk met een overtuigende, 

herkenbare identiteit. De Oosterlingen is een 

nieuwe woon-werkplek met historisch besef, 

waar aandacht voor rust en ruimte hand in 

hand gaat met verbinden — van bewoners 

en buurtgenoten, jongeren en senioren, stad 

en natuur, verleden en heden. Een vitale 

leefomgeving met een verscheidenheid aan 

publieke voorzieningen. 

In het ontwerp is veel aandacht besteed 

aan de materialisatie van de gebouwen; 

ze hebben gevels van terracotta, hout en 

(gerecycled) baksteen tot rammed earth. 

De Oosterlingen laten veel groen zien, in de 

vorm van private en semipublieke daktuinen 

met elk een eigen functie om de stadse flora 

en fauna straks welkom te heten. De variëteit 

aan koopwoningen is aantrekkelijk voor 

diverse doelgroepen, van gezinnen en young 

professionals, tot expats en empty nesters.

— een vitaal eiland in de drukke stad

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / De Oosterlingen

In samenwerking met: 

MVRDV | DELVA Landscape Architecture & Urbanism

Arup | DGMR | IMd Raadgevende Ingenieurs  | IGG

Heeren Makelaars | De Omgevingspsycholoog | Area of People
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In samenwerking met: 
Team V Architecture | Innova Investments
DS Landschaparchitecten | Arup
DGMR | SkaaL | De Wijde Blik

Tijdens het onderzoek naar deze plek, werd een 

zogenaamd olifantenpaadje ontdekt: een uitgesleten 

pad vanuit de achterliggende woonwijk over het terrein 

naar de Beneluxbaan. Deze natuurlijk ontstane looproute 

is opgenomen in het plan en geeft de bewoners van de 

wijk Keizer Karelpark straks een logische doorgang naar 

het Amstelveense stadshart. 

Voor Amstelwood ligt de nadruk op het toevoegen van 

woningen in het middeldure prijssegment, waaraan in 

Amstelveen een grote behoefte bestaat. De woningmix 

van huur en koop zorgt ervoor dat meer Amstelveners, 

van jong tot oud, in de stad kunnen blijven wonen. Maar 

het trekt ook mensen aan van buitenaf. Zo behoudt de 

stad haar diverse karakter.

Met haar houten constructie en groene daktuinen, 

sluit de toren aan op de identiteit van Amstelveen als 

een van de groenste steden van Europa. Een houten 

constructie is innovatief, maar ligt eigenlijk voor de hand: 

het is duurzaam, fraai en vergroot het wooncomfort. 

Houtbouw omarmt het circulaire gedachtegoed: afval 

bestaat niet. Bomen nemen CO
2
 op tijdens hun groei, 

wat opgeslagen blijft in het hout tijdens de levensduur 

van het gebouw. 

Amstelwood

Een tankstation en voormalige autogarage 

aan de Ouderkerkerlaan maken plaats 

voor Amstelwood: de eerste hybride 

houten woontoren in Amstelveen. Deze 

ranke toren geeft met een diverse mix van 

hoogwaardige woningen een kwaliteitsimpuls 

aan de woningvoorraad van Amstelveen, 

maar laat ook ruimte over voor de natuur. 

Groenvoorzieningen op en rondom het gebouw 

stimuleren de biodiversiteit en bieden lokale 

flora en fauna een plek om te groeien. 

Het gebruik van natuurlijke materialen 

draagt bij aan een gezonde, comfortabele 

leefomgeving en zorgt voor een lage belasting 

voor het milieu. De publieke plint zorgt voor 

een nieuwe ontmoetingsplek in de wijk. De 

toren vormt een markant herkenningspunt, 

een visitekaartje voor de wijk en de stad.

— duurzame en innovatieve blikvanger

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / Amstelwood
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In samenwerking met: 
OMA | VDD Project Development | B-architecten
DELVA Landscape Architecture & Urbanism
BBN | DGMR | IMd Raadgevende Ingenieurs

Het uitwerken van zo’n complexe binnenstedelijke 

ontwikkeling als het Koepelcomplex vergt veel tijd. 

Dit moet zorgvuldig gebeuren, in nauwe afstemming 

met de gemeente, de stad en haar inwoners. Ruimte is 

schaars in een stad als Breda, dus voorkomen we dat 

het terrein leegstaat terwijl wij de plannen vormgeven 

en nodige voorbereidingen treffen. In 2022 legden we 

vast dat er voor tenminste drie jaar 800 vluchtelingen 

en statushouders in de Koepelgevangenis en een aantal 

omliggende gebouwen kunnen verblijven. 

Daarnaast kunnen lokale ondernemers in de 

tijdelijkheid gebruik maken van betaalbare kantoor- en 

bedrijfsruimten op het terrein. Zo behoudt de plek haar 

levendigheid en biedt het terrein voor langere tijd een 

onderkomen aan mensen die het nodig hebben.  Koepel District

Het 19-eeuwse koepelcomplex in Breda grenst 

aan het historische centrum van de Noord-

Brabantse binnenstad en beslaat een terrein 

van ruim drie hectare groot. Het omvat diverse 

monumentale gebouwen, met als blikvanger de 

indrukwekkende koepelgevangenis – een plek 

die door de jaren heen vele bestemmingen en 

verhalen heeft gekend. 

Met behoud van historie en duurzame 

vernieuwing, blazen we de komende jaren 

nieuw leven in dit karakteristieke erfgoed. Het 

voorheen gesloten complex ontvouwt zich als 

een open en doorwaadbaar gebied dat met 

een divers programma de verbinding zoekt 

met de Bredase binnenstad. Zo ontstaat een 

toekomstgericht en bovenal toegankelijk 

terrein voor wonen, werken, vrije tijd en cultuur. 

— iconisch 19e-eeuws erfgoed

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / Koepel District
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In samenwerking met: 
KAAN Architecten | UBS | DGMR 
IMd Raadgevende Ingenieurs | SkaaL

Door een verticale serre toe te voegen aan de bestaande 

structuur van het Auroragebouw, ontstaan er diverse 

ontmoetingsplekken die de connecties in het gebouw 

versterken. De gevel van deze serre krijgt op iedere 

verdieping een omloop met beplanting waarbij ook 

direct water gebufferd wordt. Daarnaast wordt de 

bestaande aanbouw vernieuwd en met een groen dak 

uitgevoerd. Naast een sterke verbetering op het gebied 

van duurzaamheid, zal dit ook een verfraaiing opleveren 

van het uitzicht van de bewoners en gebruikers van het 

aanliggende binnenhof. 

Alle duurzaamheidsmaatregelen dragen bij aan een 

comfortabel en gezond leefklimaat. Er wordt ingezet 

op sociale cohesie, minder lawaai, minder hittestress 

en luchtvervuiling en een prettige leefomgeving. Het 

streven is om voor het gebouw een A++ energielabel en 

een BREEAM en WELL certificering te verkrijgen.
Aurora

Het Auroragebouw vormt een prominent 

herkenningspunt op de kruising tussen 

Centrum, Zuid en West en is een van de 

eerste modernistische ankerpunten van 

de stad Amsterdam. In de jaren zestig 

werd het ontworpen door de bekende 

Nederlandse architect Piet Zanstra voor 

levensverzekeringsmaatschappij Aurora. 

Geïnspireerd door het werk van Le 

Corbusier, ontwierp hij een gebouw met zes 

kantoorverdiepingen die als het ware worden 

opgetild door hoge poten die ruimte bieden 

aan een winkelgalerij in de plint. 

Nu, ruim zestig jaar later, is het tijd om 

dit markante, gekromde hoekpand op 

duurzame wijze toekomstbestendig te 

maken. Het vernieuwde Aurora wordt 

een combinatie van karakterbehoud én 

innovatie, een hoogwaardige kantoorlocatie 

met internationale allure. De ambitie is 

moderniseren, verduurzamen en vergroenen 

met respect voor de historie en unieke 

kenmerken van het gebouw. 

— modernistisch ankerpunt in Amsterdam centrum

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / Aurora
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In samenwerking met: 
Barcode Architects | AEGON | Amvest | APF | BOOM Landscape
Deerns | IMd Raadgevende Ingenieurs | SkaaL

Het startersconcept van Spaarnepoort zorgt ervoor 

dat minstens 620 starters betaalbaar in Haarlem 

kunnen blijven wonen. De focus ligt hierbij op de 

mensen in de vitale beroepen die zo goed voor 

de stad zorgen – zoals de politieagenten, 

zorgverleners, docenten en brandweerlieden. 

Spaarnepoort draagt daarnaast bij aan de 

opwaardering van het stadsdeel Schalkwijk 

tot levendig, divers en duurzaam stedelijk gebied.

De gezondheid van de in- én omwonenden 

van Spaarnepoort wordt verbeterd door middel 

van diverse voorzieningen. Zo zijn er plannen 

voor een sportschool in het complex die ook 

toegankelijk is voor de buurt en wordt er een 

groen landschap aangelegd waar plek is voor 

ontmoeting, ontspanning en recreatie.  

Spaarnepoort

Op de kruising van de Schipholweg en de 

Europaweg ontstaat straks een aantrekkelijke 

nieuwe entree naar de binnenstad van 

Haarlem. Een leegstaand kantorencomplex 

wordt hier circulair gesloopt en omgevormd 

tot 3 losstaande gebouwen met circa 600 

woningen die ondergronds verbonden zijn 

door een gedeelde parkeergarage en 

fietsenstalling. Er wordt plaats gemaakt 

voor 60% sociale, - en 40% middeldure huur, 

gericht op starters op de arbeidsmarkt 

en mensen in de vitale beroepssector. 

De ontwikkeling heeft hoge ambities 

op publiek, persoonlijk, ecologisch 

en economisch niveau, waaronder een 

co-living concept, smart mobility en 

bijzondere groene publieke verblijfsruimten.

— stadsentree naar Haarlem

— projecten impactscore / projecten in ontwikkeling / Spaarnepoort
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blik op de toekomst

Vanuit strategisch oogpunt kijken we niet alleen vooruit 

naar 2023, maar ook naar de jaren die daarop volgen. 

We hebben daarom drie overkoepelende doelstellingen 

geformuleerd die voortkomen uit onze impactpijlers. 

Op de lange termijn streven we naar: 

 

Het komende jaar gaan we aan de slag met het 

opstellen van een routekaart die ons daarnaartoe 

zal leiden. Dit meerjarenplan zal concrete en meetbare 

stappen bevatten die ons helpen onze impact te versnellen 

en vergroten. Dit alles wordt opgenomen in het Being impact 

manifest, dat zal fungeren als een leidraad voor onze 

bedrijfsvoering en projecten. De ESG-criteria maken 

onderdeel uit van onze impactdoelen. Daarom voorzien 

we in 2023 ook de eerste projecten van een ESG-rapport, 

met de ambitie om dit uit te breiden naar alle projecten.

We realiseren ons dat er geen gemakkelijke opgave 

voor ons ligt, maar zijn vastbesloten om de lat hoog te 

leggen als het om impact gaat. Door te sturen op 

meetbare resultaten en transparant te communiceren, 

vertrouwen we erop dat we samen met onze partners 

en belanghebbenden het verschil kunnen maken. 

We kijken met positieve blik en veel nieuwsgierigheid 

uit naar een impactvolle toekomst voor vastgoed. 

 

100% 
happy 
Beings 100% 

CO
2
-

neutraal 100% 
transparant
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© 2023 Being

De informatie en inhoud van dit document is uitsluitend bestemd 
voor de geadresseerden. Het kan informatie bevatten die strikt 
vertrouwelijk is of anderszins wettelijk beschermd. Als deze 
informatie niet aan u is geadresseerd, moet u er rekening mee 
houden dat u geen toestemming heeft om het te lezen.

Alle rechten voorbehouden. Geen enkel deel van dit document 
mag worden gereproduceerd, opgeslagen in een ophaalsysteem 
of verzonden, in welke vorm dan ook of op enige wijze elektronisch, 
mechanisch, door fotokopiëren, opnemen of anderszins, zonder 
de voorafgaande toestemming van Being Development. De 
impressies en plattegronden geven een indruk. Alle maatvoering 
zijn circa-maten. Hoewel de impressies, plattegronden en overig 
getoonde beelden met de groots mogelijke zorg zijn samengesteld 
kunnen hier geen rechten aan worden ontleend.

Being Development B.V. kan op geen enkele manier 
verantwoordelijk of aansprakelijk worden gehouden voor
 en/of in verband met eventuele gevolgen en/of schade die 
voortvloeit uit de ongepaste, onvolledige en niet-tijdige 
verzending en ontvangst van de inhoud van dit document. 
Een beperking van aansprakelijkheid, is van toepassing op alle 
overeenkomsten. Dit document fungeert nietals contractstuk.

Alles is in het werk gesteld om toestemming te verkrijgen van 
auteursrechthouders en / of fotografen, voor zover bekend, 
voor de afbeeldingen die in dit document zijn weergegeven, 
en er is zorg besteed aan correcte bijschriften en verwijzingen 
van afbeeldingen. Iedere mogelijke nalatigheid is onbedoeld en 
wij zullen daarom bereid zijn verwijzingen toe te voegen in de 
toekomst, indien er nadere informatie onder onze aandacht 
wordt gebracht.

https://being.nl/

